
  
- Kompetenz in Sachen Bildung - 

 

Zertifiziertes Qualitätsmanagementsystem nach DIN EN ISO 9001:2008 

Zertifiziert nach AZWV 

Staatlich anerkannte Einrichtung der Weiterbildung (M-V) 

Fachkraft für  

 Spedition und Logistische Dienstleistungen  

 

 Wirtschaftsbeziehungen, die keine Grenzen kennen, einhergehend mit dem 
Ausbau des Verkehrsnetzes und der zunehmenden Entfernung zwischen den 
Handelspartnern bewirken einen stark anwachsenden Bedarf an qualifiziertem 
Personal im Bereich Spedition und Logistik. Auf der Basis unserer langjährigen 

Erfahrung in der Ausbildung von Speditionskaufleuten und in Zusammenarbeit 
mit Spediteuren haben wir dieses Lehrgangskonzept entwickelt. 
Der Kurs richtet sich an Personen, die einen kaufmännischen Berufsabschluss 
bzw. mehrjährige Berufserfahrung im kaufmännischen Bereich vorweisen, über 
aktivierbare Englischkenntnisse und EDV-Anwenderkenntnisse in MS Word und 
Excel sowie über ein hohes Maß an Flexibilität und Einsatzbereitschaft verfügen. 
Innerhalb von sechs Monaten erwerben Sie die wesentlichen fachbezogenen 
Kenntnisse, die Sie benötigen, um in einem Speditions- und Logistik-
unternehmen zu arbeiten. Ihre Fachdozenten und –dozentinnen verfügen über 
umfangreiche Erfahrungen in der Ausbildung von Speditionskaufleuten und 
vermitteln die Inhalte mit einem hohen Praxisbezug.  
Einsatzmöglichkeiten nach Beendigung der Fortbildung sind zahlreich: So 
können Sie beispielsweise als Disponent/-in für den Fahrzeugeinsatz 
verantwortlich sein, als Akquisiteur/-in Kunden beraten und  betreuen, im 
Verwaltungs- und Lagerbereich umfangreiche Arbeitsaufgaben übernehmen oder 
auch als Expedient/-in in einem Industrie- oder Handelsunternehmen tätig 
werden.  
Die Teilnahme an dieser Qualifizierung kann durch Ihren zuständigen 
Kostenträger gefördert werden. Nach einem Gespräch mit dem/der für Sie 
zuständigen Sachbearbeiter/-in und einer Förderungszusage erhalten Sie einen 
Bildungsgutschein, den Sie bei uns abgeben und einlösen. 
 
Vereinbaren Sie einen Beratungstermin mit uns. 

 

 

Inhalte: 

 Arbeitsorganisation und 
 –techniken, Teamarbeit, 
Kommunikation, Präsentation (40 Ustd.) 

 Grundlagen speditioneller und 
logistischer Leistungen (40 Ustd.) 

 Träger des Güterverkehrs  
(160 Ustd.) 

 Lagerlogistik (60 Ustd.) 

 Sammelgut- und Systemverkehre 

     (50 Ustd.) 

 Internationale Verkehre (68 Ustd.) 

 Logistische Dienstleistungen  
(80 Ustd.) 

 Verträge, Haftung und Versicherung  
(80 Ustd.) 

 Gefahrgut, Schutz und Sicherheit 
(30 Ustd.) 

 Zahlungsverkehr und Buchführung  
(104 Ustd.) 

 Fallstudie (66 Ustd.) 

 Informations- und 
Kommunikationstechnik (178 Ustd.)  

 Bewerbungscoaching (46 Ustd.) 

 Zugangsvoraussetzungen 
Kaufmännischer Berufsabschluss, 
bzw. mehrjährige Berufserfahrung 
im kaufmännischen Bereich, 
(Schul-)Englischkenntnisse, 

Anwenderkenntnisse (mind. 
Grundkenntnisse) in MS Word und 
MS Excel  

 Lehrgangsdauer 
6 Monate  
 

 Termin 
22.02.2012 bis 29.08.2012 
 

 Unterrichtsfreie Zeit 
02.04.2012 bis 05.04.2012 
30.04.2012; 18.05.2012 

 

 Unterrichtszeiten 
Montag bis Donnerstag: 
von 08:15 bis 15:45 Uhr 
Freitag: 
von 08:15 bis 13:15 Uhr 

 

 Ausbildungsort 
Faulenstraße 23 
28195 Bremen 
Tel.: +49 421 1654139 
 
http://www.bildung-aktiv.de/ 
 

STB GmbH & Co. KG  
Faulenstraße 23, 28195 Bremen – Tel +49 421 165 4139, Fax +49 421 165 5703 

eMail STB-Bremen@bildung-aktiv.de Info Helma Stitz – Leitung Katrin Querfeld 
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